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fiir Arbeit

Padagoge/Padagogin beq ua
Padagogische Mitarbeiter*innen m/w/d

bequa Beschaftigungs- und Qualifizierungsges. Flbg. mbH

Typ: Arbeitszeitmodelle: Eintrittsdatum: Arbeitsort:
Arbeit mehrere Arbeitszeitmodelle ab 01.08.2022 Flensburg

Stellenbeschreibung

Die Beschéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft Flensburg mbH (bequa) ist eine Beteiligung der Stadt Flensburg. Wir
suchen ab sofort 4 pddagogische Mitarbeiter*innen (Geschlecht egal) fiir die Beratung und Begleitung Jugendlicher, junger
Erwachsener, ihren Angehdorigen aber auch Lehrer*innen und Netzwerkpartner im Ubergang Schule-Beruf.

Sie haben die Moglichkeit in einer oder in mehreren unserer 5 Beratungsstellen im Kreisgebiet SL-FL oder in der Stadt
Flensburg zu arbeiten. Der Einsatzort wird mit Ihnen gemeinsam abgestimmt.

Aufgaben:

- Coaching, Beratung, Begleitung und Stabilisierung vorwiegend junger arbeitsloser Menschen in Form von Coaching und
aufsuchender Arbeit

- Netzwerkarbeit und Kooperation mit weitergehenden Hilfeangeboten und Systemen

- Forderung der Eigeninitiative

- Dokumentation (Umgang mit einem EDV-gestiitzten Dokumentationssystem)

- Kooperative Arbeit in einem multiprofessionellen Team

- Umsetzung des bestehenden Qualitdtsmanagements

Wir erwarten:

- Kommunikationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Auftraggebern und Netzwerkpartnern

- Interesse / Erfahrung in der pddagogische Projektarbeit

- Flexibilitat und Kreativitat

- Beratungskompetenz, die auch in Krisensituationen tragt

- Fahigkeit zur eigenverantwortlichen Projektarbeit in einem multiprofessionellen Team

- Kompetenzen im Aufbau und der Pflege von Netzwerken

- Systematisches Arbeiten in administrativen Zusammenhé&ngen (Dokumentation, Berichtswesen, Evaluation)

Wir bieten:

- die Arbeit in einem freundlichen, professionellen Team

- ein anspruchsvolles und zukunftsorientiertes Arbeitsfeld

- die Mitarbeit in einer etablierten Einrichtung mit hohen fachlichen Standards

- Supervision und berufliche Weiterbildung

- tarifliche Bezahlung nach einem Haustarif (in Anlehnung an den TVGD)

- zunachst einen Zeitvertrag, jedoch verbunden mit dem Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit (Option auf Entfristung des
AV)

Bei Interesse und Eignung freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung (gerne per Email)!

Anforderungen an den Bewerber

SONSTIGE ANGABEN ZUR AUSBILDUNG:
-(Fach-)Hochschulabschluss: Bereich der Sozialen Arbeit, der
Sozialpadagogik oder vergleichbar.

oder Erzieher*innen oder vergleichbar.

oder nachgewiesene pad. Erfahrung; vorzugsweise mit
Zielgruppe.

SPRACHEN:
Expertenkenntnisse: Deutsch
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fiir Arbeit

FUHRERSCHEINE:

Wiinschenswert: Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse

(alt: FS 3)

FUHRUNGSVERANTWORTUNG:
Nicht erforderlich

Arbeitgeber
bequa Beschaftigungs- und Qualifizierungsges. FIbg. mbH

FIRMENADRESSE:
Schiffbriicke 43 - 45
24939 Flensburg

BETRIEBSGROSSE:
zwischen 51 und 500

BRANCHENGRUPPE:
Bildung, Erziehung, Unterricht

BRANCHE:
Berufliche Erwachsenenbildung

INTERNETSEITE:
http://www.bequa.de &

ARBEITSORTE
¢ Schiffbriicke 43 - 45, 24939 Flensburg

Informationen zur Bewerbung

RUCKFRAGEN UND BEWERBUNG AN:

bequa Beschaftigungs- und Qualifizierungsges. Flbg. mbH
Herr Chrstoph Fels

Schiffbriicke 43 - 45

24939 Flensburg

TELEFON:
+49 461 15030

E-MAIL:
info@bequa.de

GEWUNSCHTE BEWERBUNGSARTEN:
¢ Per E-Mail

ANGABEN ZUR BEWERBUNG:
Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse

NACHRICHT:
Arbeitgeber kontaktieren @

07.07.2022

https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1190045639-S

Veroffentlicht: 07.07.2022
Zuletzt bearbeitet: 07.07.2022

FAHRZEUG ERFORDERLICH:
Nein

Weitere Informationen

Der Arbeitgeber hat die BA mit der Betreuung seines
Stellenangebots beauftragt.

ALTERNATIVBERUFE:
Sozialarbeiter/in / Sozialpadagoge/-padagogin, Erzieher/in

TARIFVERTRAG: .
Haustarifvertrag angelehnt an TvOD VKA

BEFRISTUNG: -
Befristet bis 30.09.2023. Eine spatere Ubernahme in ein
unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist moglich.

ANZAHL FREIER STELLEN:
4

ARBEITSZEITMODELLE:
Vollzeit, Teilzeit

QUELLE DES STELLENANGEBOTS:
arbeitsagentur.de

REFERENZNUMMER:
10000-1190045639-S
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