
NEUE WEGE DER MOTIVATION, QUALI-FIZIERUNG UND 
BERUF-LICHEN INTEGRATION VON MIGRANT*INNEN.

INTRO
(AVGS Bis zu 6 Monate 

26 Coachingtermine  
+ Praktikum.

Das Projekt INTRO ermöglicht seinen Teilnehmenden 
ein INTENSIVES COACHING im Hinblick auf einen 
NEUEN ARBEITSPLATZ.

SIE WÜNSCHEN SICH:

 �Eine berufliche (Neu)-Orientierung.

 ��Unterstützung bei der Suche nach einem (neuen) 

Arbeitsplatz.

 �Kontakte zu Arbeitgeber/-innen, die zu Ihnen passen.

 ��Möglichkeiten zur betrieblichen Arbeitserprobung 

durch „Schnuppertage“ oder Betriebspraktika.

 �ARBEITSLOSE MENSCHEN MIT 
MIGRATIONSHINTERGRUND, DIE 
Leistungen vom Jobcenter oder der 
Agentur für Arbeit erhalten

	  �SPRACHNIVEAU A2/B1

DAS BIETEN WIR:

 �Eine berufliche Kompetenzfeststellung.

 ��Die Vermittlung von Praktikumsstellen, um einen neuen 

Arbeitsplatz zu finden.

 ��Unterstützung bei allen organisatorischen 

Angelegenheiten bis hin zum Vertragsabschluss  

im Wunschbetrieb.

 �Kleine Qualifizierungseinheiten: Kommunikation, 

Gesundheitsberatung, Grundlagen Arbeits- und 

Sozialrecht und vieles mehr.

PROJEKT
STANDORT
Schiffbrücke 43 – 45  
24939 Flensburg

Ilensee 11  
24837 Schleswig

INFOS &
KONTAKT

Andrea Lorenzen

Tel 0461/1503-221
andrea.lorenzen@bequa.de

gefördert durch:

Mehlbydiek 51 
24376 Kappeln

Raiffeisenstraße 27 
24392 Süderbrarup

Am Bahnhof 1
24963 Tarp

Am Markt 17
24848 Kropp


